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Agli Atti del Progetto

ISTITUTO COMPREMNSIVG LAVELLD Alle sezioni di:
Prot. 0011651 del 27/08/2026

VIIL6 (Uscita) Pubblicita Legale — Albo on-line — Amministrazione Trasparente

OGGETTO: DECRETO PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE PROVVISORIE relative al
conferimento di incarichi individuali da assegnare a docenti Esperti e Tutor interni, per la
realizzazione del progetto: Formazione per le competenze professionali

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 — Scuola
e Competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 —
Sotto-azione ESO4.5.A2.B - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 6 marzo
2026, n. 38 — Awviso prot. n. 95165 del 24/04/2026 - “Formazione docenti”.

CUP: J14D26003610007
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-BA-2026-12
Titolo Progetto: “Formazione per le competenze professionali”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO il D.I. 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Decreto del MIM n. 38 del 06/03/2026 - Destinazione di risorse per la formazione del personale
docente al fine di potenziare le competenze professionali, nellambito del Programma Nazionale “Scuola
e competenze 2021-2027”, nonché destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di tablet, PC, dispositivi
digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’'uso al personale della scuola, a valere sul
Programma operativo complementare “Per la scuola” 2014-2020;

VISTO I'Avviso pubbilico prot. n. 95165 del 24/04/2026 — Avviso pubblico per azioni rivolte alla formazione
del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell'ambito del
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Programma Nazionale "PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060;

VISTO il Progetto “Formazione per le competenze professionali”, presentato in data 14 maggio 2026
tramite la piattaforma PN2127;

VISTA la nota MIM Prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11/06/2026 di autorizzazione del progetto presentato
e con la quale si assegna all'lstituto Comprensivo Lavello il finanziamento di € 20.980,00;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;
VISTA la delibera n. 189/2023-26 del Consiglio d’Istituto dell’08/05/2026;
VISTA la delibera n. 43/2026 del Collegio dei Docenti dell’08/05/2026;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 177/2023_26 del
30/01/2026;

PRESO ATTO che per linvestimento Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus
Obiettivo Specifico ESO4.5 — Azione A2.B — Sotto-azione: ESO4.5.A2.B-FSEPN-BA-2026-12 ¢ stato
generato il CUP J14D26003610007 ed inserito nella piattaforma;

VISTO il decreto prot. n. 10315 dell’l08/07/2026 di assunzione in bilancio e attivazione del progetto
“Formazione per le competenze professionali” a valere sulle risorse di cui al Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027;

VISTA la determina di avvio attivita per la realizzazione dei moduli formativi del progetto, prot. n. 10400
del 09/07/2026;

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di ESPERTI e TUTOR per la corretta esecuzione del
progetto in oggetto;

VISTA la determina di avvio delle procedure di selezione interna del personale per la realizzazione del
progetto, prot. n. 10459 del 13/07/2026;

VISTO I'Avviso interno prot. n. 10485 del 13/07/2026 per la selezione del personale interno per il ruolo di
esperti e tutor nei percorsi afferenti al progetto “Formazione per le competenze professionali”;

VISTA la riapertura dell’Avviso, prot. n. 10905 del 29/07/2026;
PRESO ATTO delle istanze pervenute;

VISTO il Provvedimento dirigenziale prot. n. 11470 del 24/08/2026 di nomina della Commissione per la
valutazione delle istanze;

VISTO il verbale della Commissione prot. 11520 del 25/08/2026 e le graduatorie formulate;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto.

DECRETA

La pubblicazione all’albo on line dell’Istituto delle graduatorie provvisorie relative all’Avviso interno prot. n.
10485 del 13/07/2026, riaperto con prot. n. 10905 del 29/07/2026, per la selezione del personale interno
da impiegare in qualita di ESPERTO e TUTOR per la realizzazione delle attivita previste dal progetto CNP
ES0O4.5.A2.B-FSEPN-BA-2026-12 — CUP J14D26003610007 — Titolo “Formazione per le competenze

professionali”, come di seguito riportate:
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ESPERTI
Candidato Punteggio totale
1 | VITALE Gaetano 33,5
2 POSSIDENTE Giada 32,5
3 | SGARRA Angela 31
4 | CASCIA Vincenzo 14
TUTOR
Candidato Punteggio totale
1 BAVUSO Maria Incoronata 24,5
2 MANCONE Maria Donata 23,5
3 | PAPAGNI Giuseppe 15
4 | FULMINANTE Maria Rosaria 14
5 | CASSETTA Rossella 10

Y

Avverso il presente provvedimento € ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro gg. 3 dalla
pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva. In caso di reclamo il Dirigente
Scolastico esaminera le istanze e, eventualmente, apportera le modifiche in fase di pubblicazione della
graduatoria definitiva.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Aurelia Antonietta BAVUSO

Documento informatico firmato digitalmente ai

sensi del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate

AURELIA ANTONIETTA BAVUSO
27.08.2026 15:27:42 CEST
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