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PN “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE - Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 – “Obiettivi specifici di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo”.  

Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse 

per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace 

valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e 

dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, 

in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”. - Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, 

“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. 
 

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.D-FSEPN-BA-2025-6 

CUP: J64D25001150007 

TITOLO PROGETTO: La bussola per il futuro 

 

OGGETTO: DECRETO DI ASSEGNAZIONE INCARICHI DOCENTI ESPERTI INTERNI E TUTOR 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa”;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018, concernente “Regolamento recante le istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 
legge 13 luglio 2015, n. 107”;  

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

VISTO l’articolo 53 del D.Lgs.165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
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possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati”; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 
2018 e il Contratto Scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 
Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;  

VISTA in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente; 

VISTO l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;  

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;  

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001;  

VISTO l’Avviso Prot. 57173, 14/04/2025, FSE+, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di 
primo grado”; 

VISTO l’art. 10 del D.I. 129/2018;  

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 109/2023-26 del 
30/01/2025;  

VISTA la delibera n. 121/2023-26 del Consiglio d’Istituto dell’ 08/05/2025 di approvazione della 
candidatura; 

VISTA la delibera del Collegio Docenti n.74/2025 del 20/05/2025 di approvazione del progetto;  

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in 
oggetto;  

VISTA la necessità di individuare docenti in qualità di ESPERTI e TUTOR per la corretta esecuzione dei 
moduli del progetto in oggetto; 

VISTA la determina di avvio procedure di cui al prot. n. 14690 del 27.10.2025;  

VISTO l’Avviso interno, prot. n° 14858 del 28/10/2025; 

VISTO il verbale della Commissione prot. n. 16020, appositamente costituita con prot. 15964 del 
17/11/2025; 

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria selezione Esperti e Tutor, prot. 16046 del 
18/11/2025; 
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PRESO ATTO che non sono pervenuti reclami nei termini stabiliti; 

CONSIDERATA la comunicazione della Tutor Sasso, prot. n. 16474 del 25/11/2025, di scambio 

consensuale di modulo con la Tutor Mancone 

DECRETA 

Art. 1  

Si conferiscono i seguenti incarichi di ESPERTI e TUTOR, assegnando i seguenti moduli del Progetto: 
 

N. MODULO ESPERTI TUTOR 

1 Let's look to the future 

Petrarulo Maria Donata 

Bavuso Maria Incoronata Possidente Giada 

Sasso Angela 

2 
Scelgo il mio futuro: orientamento 
consapevole 

Andrisani Annalisa 
Sasso Angela  

Sgarra Angela 

3 La mia scelta migliore per il futuro 
Benedetto Giuliana 

Sasso Angela 
Muscio Anna Maria 

4 Coltiva il tuo futuro 
Gerardi Antonella 

Mancone Maria Donata 
Muscio Anna Maria 

5 La mia scelta migliore 
Cascia Vincenzo 

Sinisi Maria Carmela 
Vitale Gaetano 

6 Vediamoci chiaro 
Gerardi Antonella 

Petrarulo Maria Donata 
Mancone Maria Donata 

7 Orientiamoci insieme 
Cascia Vincenzo 

Sinisi Maria Carmela 
Vitale Gaetano 

8 Let's find our way together 
Benedetto Giuliana 

Petrarulo Maria Donata 
Possidente Giada 

9 Avanti tutta! 

Bavuso Maria Incoronata 

Andrisani Annalisa Mancone Maria Donata 

Sgarra Angela 

 

Art. 2  

La retribuzione prevista è quella indicata in avviso e riportata nella successiva lettera di 

incarico/contratto.  

Art. 3  

L’incarico dovrà essere espletato secondo le finalità, gli obiettivi e le modalità esplicitate nel progetto.  

Art. 4  

Per tale incarico, alle SS.LL. spettano i compiti elencati nell’Avviso di selezione. 

Al presente decreto seguirà immediata lettera di incarico 

 
 

          Il Dirigente Scolastico       

   Prof.ssa Aurelia Antonietta BAVUSO 

 Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate 
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