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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

LAVELLO 

Scuo la dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado ad indirizzo Musicale 
 

Agli ATTI del Progetto 

All’Albo/Sito web 

Amministrazione trasparente 

 

 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del 
personale scolastico 

                         Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 

 
CUP: J14D23005150006 IDENTIFICATIVO 

PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-33212 

Titolo progetto: FORMAZIONE DIGITALE 4.0 

 
OGGETTO: DECRETO DI PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE DI DOCENTI 
COSTITUENTI LA COMUNITA’ DI PRATICHE PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO 
PER LA TRANSIZIONE DIGITALE NELLE SCUOLE STATALI (D.M. 66/2023) 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito N. 66 del 12 aprile 2023 recante “Decreto di 

riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 ‘Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico’ nell’ambito della 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – ‘Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: 

dagli asili nido all’Università’ del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU”; 

VISTO la nota prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023 con la quale l’Unità di missione per il PNRR del 

Ministro dell’istruzione e del merito ha fornito specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli 

interventi; 

VISTO l’atto di concessione prot. n. 31416 del 28 febbraio 2024 che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 71 del 27/10/2022 e successive modificazioni e integrazioni 
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con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025; 

 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 13 del 12/02/2024 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2024; 

 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 19 del 12/02/2024 in merito ai titoli e competenze per la 

valutazione dei componenti del GRUPPO DI LAVORO per le attività relative alla Formazione del 

personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023); 

 

VISTA la necessità di individuare docenti esperti in qualità di “GRUPPO DI LAVORO-COMUNITÀ DI 

PRATICHE” per le attività relative alla Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

nelle scuole statali (D.M. 66/2023); 

 

VISTO l’Avviso ai sensi dell’art. 45 del CCNL Scuola per la selezione di docenti costituenti la comunità di 

pratiche per la formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 

66/2023), prot. n. 13566 del 14/10/2024; 

 

VISTA la nomina della Commissione per la valutazione istanze per la selezione di docenti costituenti la 

comunità di pratiche per la formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole 

statali (D.M. 66/2023), prot. n. 14437 del 29.10.2024; 

 

PRESO ATTO del verbale della Commissione, prot. n. 14692 del 05.11.2024; 
 

DECRETA  
 

L’aggiudicazione provvisoria di n. 8 incarichi oggetto della selezione interna, ai docenti in servizio  

presso l’I.C. LAVELLO di Lavello, come sottoindicato: 

 
 

GRIGLIA VALUTAZIONE PUNTEGGIO  

DOCENTE COORDINATORE  

    

  Candidato  
1° Macro- criterio: 

Titoli  di Studio 

2° Macro- criterio: 

Titoli  Culturali Specifici 

3° Macro-criterio: 
Titoli di servizio o 

Lavoro 

Punteggio 
totale 

1  Vitale Gaetano    9  20  22  51  

2  Sgarra Angela  12    9  16  37  

 
 

COMPONENTE A.A.  

  

  

  

  

 Candidato 

 

1° Macro- criterio: 

Titoli di Studio 

2° Macro- criterio: 

Titoli Culturali Specifici 

3° Macro- criterio: 
Titoli di servizio o 

Lavoro 

Punteggio totale 

1  Acito Daniela  3  1  10  14  



Pag. 3 di 3 

   
 

Documento  informatico  firmato digitalmente ai sensi del 

D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate 

 

COMPONENTE DOCENTE INFANZIA  

  

  

  

  

 Candidato 1° Macro- 

criterio: Titoli di 

Studio 

2° Macro- 

criterio: Titoli 

Culturali Specifici 

3° Macro- 
criterio: Titoli di 

servizio o Lavoro 

 
Punteggio totale 

1  Robbe Giuseppina  3  5  21  29  

 

COMPONENTE DOCENTI PRIMARIA  

  

  

  

  

 Candidato 1° Macro- 

criterio: Titoli 

di Studio 

2° Macro- 

criterio: Titoli 

Culturali Specifici 

3° Macro- 
criterio: Titoli 
di servizio o 

Lavoro 

Punteggio totale 

1  Cirone Maria Rosaria  3  10  25  38  

 
COMPONENTE DOCENTI SSPG  

  

  

  

  

 Candidato 
1° Macro- criterio: 

Titoli di Studio 

2° Macro- 

criterio: Titoli 

Culturali Specifici 

3° Macro- 
criterio: Titoli 
di servizio o 

Lavoro 

Punteggio totale 

1  Cascia Vincenzo  10  19  24  53  

2  Sgarra Angela  12    9  16  37  

3  Andrisani Annalisa    8    4  18  30  

4  Sinisi Maria Carmela    7    4  13  24  

 
Eventuali reclami potranno essere presentati entro 3 giorni dalla data di pubblicazione del presente decreto 

dopodiché la prefata graduatoria sarà definitiva. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Aurelia Antonietta BAVUSO 
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